
Пресс — релиз 

о проведении обучающих семинаров с методистами и педагогами центров 

творчества, ДЮСШ Тимашевского района в рамках работы муниципального 

опорного центра МО Тимашевский район 

 

28.12.2022 года прошёл обучающий семинар по теме: «Внедрение форм 

наставничества в образовательный процесс» 

Цель семинара: формирование эффективной системы наставничества в 

образовательном учреждении для поддержки и самореализации, как 

педагогов, так и учащихся; осуществление их профессиональной и 

ученической адаптации к учебно – воспитательной среде. 

Задачи: 

1.Познакомить с целевой  моделью этапов реализации наставничества в 

образовательном учреждении. 

2.Познакомить с различными форматами взаимодействия наставнических 

пар: «ученик – ученик», «педагог – ученик», «педагог-педагог».   

Присутствовали:   методисты центров творчества, педагоги (16 человек). 

Участникам семинара были представлены следующие доклады: 

1.Целевая модель наставничества в рамках образовательной организации 

(С.А.Шашкова,  методист ЦТ «Пирамида»). 

2. Наставничество в учреждении, как инновационная среда социального, 

профессионального развития наставника и наставляемого  

(А.В.Огородникова, методист ЦТ «Радуга») 

3.Форматы взаимодействия наставнических пар: 

формат «учащийся – учащийся» (С.Г.Мухаметзянова, педагог   ЦТ 

«Пирамида»); 

формат «педагог – учащийся» (Л.П.Четвертных, педагог   ЦТ «Пирамида»); 

формат «педагог – педагог» (А.Воротникова, педагог   ЦТ «Пирамида»). 

4. Наставничество: технологии формирования успешности подростка. 

(Н.И.Барашкина, педагог ЦТ «Радуга»)  

5.Реализация модели наставничества «педагог – учащийся» в процессе 

обучения учащихся созданию творческих заданий» 

(О.Г.Громенко, педагог ЦТ «Калейдоскоп») 

6. «Наставничество как эффективный метод профессионального становления 

личности молодого педагога» (Ю.В.Антипова, методист ЦТ «Калейдоскоп»). 

  
 


